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ПОЛОЖЕНИЕ

«О летнем спортивно - оздоровительном  лагере  с дневным пребыванием детей при 
МБОУ Кожановская СОШ»
1. Общие положения

1.1. Спортивно- оздоровительный  лагерь  с дневным пребыванием детей при МБОУ Кожановская СОШ (далее Лагерь) открывается на основании приказа по учреждению и комплектуется из числа  обучающихся образовательной организации. 

1.2. Лагерь осуществляет свою деятельность в соответствии с требованиями, установленными Федеральными санитарными правилами СанПиН 2.4.4.2599-10 “Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в оздоровительных учреждениях  с дневным пребыванием в период каникул” от 19.04.2010 года № 25, Постановлением об утверждении краевых государственных нормативов услуг, оказываемых организациями отдыха, оздоровления и занятости детей от 31 декабря 2009 г. N 688-п, Уставом общеобразовательного учреждения, нормативными актами администрации района, приказами УО, настоящим  положением. 

1.3. Содержание, формы и методы работы лагеря определяются его педагогическим коллективом, исходя из принципов гуманности, демократизма, поощрения инициативы и самостоятельности обучающихся, учета индивидуальных и возрастных особенностей детей. 

1.4. В лагере создаются необходимые условия для питания, медицинского обслуживания, обеспечения отдыха и развлечений, физкультурно-оздоровительной работы, экскурсионной деятельности, развития разнообразных творческих способностей детей и подростков.

1.5. Комплектование лагеря осуществляется по количеству, рекомендуемому Управлением образования.
1.6. При комплектовании лагеря первоочередное право предоставляется следующим льготным категориям граждан: 

-
дети из малообеспеченных семей, 

-
дети из многодетных семей, 

-
дети – инвалиды,

-
дети – сироты,

-
дети из семей с одним кормильцем,
-
дети из неблагополучных семей, «группы риска», 
-
дети неработающих пенсионеров,

-
дети из семей, где один из родителей является инвалидом.
Иным категориям граждан первоочередное право предоставляется первым, подавшим заявление (по дате подачи заявления).
1.7. Зачисление детей производится на основании заявления родителей (законных представителей).
1.8. Администрация школы в подготовительный период знакомит родителей (законных представителей) с настоящим Положением, Положением об организации питания детей в лагерях дневного пребывания при школах, летней образовательно-оздоровительной программой образовательной организации и другими документами, регламентирующими организацию отдыха, оздоровления и занятости детей в летний период.

2. Организация деятельности лагеря

2.1. Летний спортивно-оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей открывается приказом директора на основании акта приемки лагеря.

2.2. Лагерь функционирует в  период летних каникул с 01 июня в течение 21 календарного дня. 

2.3. Лагерь работает в режиме шестидневной рабочей недели с выходным днем (воскресенье) и праздничными днями (по календарю) или по согласованию с администрацией школы.

2.4. В лагерь принимаются обучающиеся 7-18 лет.

2.5. В лагере создаются условия для осуществления спортивно-оздоровительной работы, трудового воспитания, развития творческих способностей детей.
2.6.На период функционирования лагеря назначается начальник лагеря, старший вожатый, организатор спортивной работы, воспитатели, руководители детских объединений, деятельность которых определяется их должностными инструкциями в соответствие с учебной нагрузкой.

2.7. Каждый работник лагеря допускается к работе после прохождения медицинского осмотра, с отметкой в санитарной книжке, и прохождения СанМинимума.
2.8. Помещение, сооружение и инвентарь, необходимый для функционирования лагеря с дневным пребыванием, передаются начальнику лагеря во временное пользование на период работы лагеря.

2.9. Деятельность в лагере строится согласно плану работы, который составляет старший вожатый. Планирование составляется перспективное (на всю лагерную смену) - старший вожатый, и текущее (на каждый день) – воспитатели отрядов.

2.10. Питание (2-разовое) детей организуется в столовой образовательной организации.

2.11. Питание детей и подростков производится по десятидневному меню, составленному с учетом норм потребления, сезонности, продолжительности нахождения детей и подростков в лагере. 
2.12. Питание осуществляется на основании действующего Положения об организации питания детей в лагерях дневного пребывания при школах (приказ УО №25 от 21.03.17 г. «Об утверждении Положения об организации питания детей в лагерях дневного пребывания при школах»).
2.12. Медицинское обеспечение детей и подростков осуществляется по договору с Кожановской сельской амбулаторией. 
3. Кадровое обеспечение

3.1. Общее руководство за работой лагеря возлагается на заместителя директора по ВР, а непосредственное руководство - на начальника лагеря с дневным пребыванием детей, обязанности которого выполняет один из педагогических работников, назначенный приказом директора школы.

3.2. Приказом по организации назначаются начальник лагеря, старший вожатый, воспитатели,  руководитель спортивно-оздоровительной работы из числа педагогических работников.

3.3. Начальник  лагеря:

•
утверждает план-сетку, списки детей;

•
издает приказы, распоряжения;

•
утверждает должностные инструкции;

•
составляет график выхода на работу персонала; 
•
обеспечивает жизнедеятельность лагеря;

•
ведет учетную документацию, отчитывается о деятельности лагеря.

3.4. При отсутствии начальника лагеря его обязанности выполняет заместитель директора по ВР или свободный педагогический работник лагеря.

3.5. Старшая вожатая, воспитатели, руководитель спортивно-оздоровительной работы, педагоги дополнительного образования осуществляют воспитательную деятельность по плану лагеря, проводят мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил безопасного поведения, правил пожарной безопасности.

3.6. Штатное расписание лагеря утверждается образовательной организацией, на базе которого он организован.

3.7. Прием педагогических и иных работников для работы в лагере осуществляется образовательной организацией в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации.

3.8. Для работы в лагере работнику необходимо представить медицинское заключение о состоянии здоровья. Каждый работник лагеря должен быть ознакомлен с условиями труда, правилами внутреннего трудового распорядка лагеря и своими должностными обязанностями.

3.9. Для работы в лагере могут быть привлечены педагогические работники, работающие в образовательной организации, на базе которой организован пришкольный лагерь. 

3.10. Медицинский работник оказывают медицинскую помощь отдыхающим детям и сотрудникам, а также осуществляют медико-санитарное обеспечение спортивных и массовых, зрелищных мероприятий, экскурсий и поездок. 

3.11. Основные обязанности медицинского работника.

 Медицинский работник осуществляют медицинский контроль:

•
за рациональностью режима питания и составом меню;

•
за планированием и распределением физических и эмоциональных нагрузок на детей в течение дня, выполнением режима дня;

•
за проведением оздоровительных процедур;

•
за выполнением санитарно-гигиенических требований и порядком в помещениях, местах общего пользования, на пищеблоке, на прилежащей территории;

•
за доброкачественностью продуктов питания, полнотой вложения и приготовлением пищи;

•
за выполнением отдыхающими детьми и сотрудниками лагеря нормативных документов и актов по охране жизни и здоровья детей, обеспечения их безопасной жизнедеятельности, профилактикой детского травматизма;

•
за проведением мероприятий по поддержанию эпидемиологического благополучия в лагере, по профилактике инфекционных заболеваний;

3.12. Медицинский работник ведет текущую и готовит отчетную документацию, согласно требованиям СанПиНа 2.4.4.2599 -10  и ЦРБ Балахтинского района.

4. Права и обязанности обучающихся, посещающих летний лагерь

4.1. Обучающиеся летнего лагеря имеют право: 

- на прием в лагерь по заявлению родителей при наличии свободных мест;
- на прекращение посещения лагеря по заявлению родителей. При этом неиспользованные средства родителей обратно не возвращаются;

- на временное прекращение посещения лагеря по болезни;

- на свободное участие в запланированных досуговых мероприятиях.
4.2. Обучающиеся обязаны: 

- выполнять данное положение и другие локальные акты, регулирующие деятельности лагеря;

- бережно относиться к имуществу лагеря;
- выполнять требования администрации и других работников лагеря;
- беречь и приумножать традиции лагеря;
- принимать активное участие в проводимых делах в лагере;
- не унижать честь и достоинство, права других детей и работников лагеря;
- быть вежливыми, корректными со всеми работниками лагеря, не нарушать установленных правил поведения;
- поддерживать в здании и на территории лагеря чистоту и порядок.

4.3. Дисциплина в лагере поддерживается на основе уважения человеческого достоинства педагогических и технических работников, осознанного исполнения ими правил, регулирующих внутреннюю жизнь лагеря и выработанной системы мер ее поддерживания.   
5. Охрана жизни и здоровья детей

5.1. Директор школы, начальник лагеря и персонал несут ответственность за полную безопасность жизни и здоровья детей, находящихся в лагере.

5.2. Начальник лагеря проводит инструктаж по технике безопасности для сотрудников, а воспитатели - для детей под личную подпись инструктируемых.

5.3. Работники лагеря и воспитанники обязаны строго соблюдать дисциплину, выполнять правила внутреннего распорядка, режим дня, план работы. Не допускается уход обучающегося с территории лагеря без разрешения воспитателя и начальника лагеря.

5.4. Ответственность за перевозку детей всеми видами транспорта возлагается на начальника лагеря, педагогов-сопровождающих.

5.5. Организация походов и экскурсий производится на основании соответствующих инструкций директора образовательной организации (приказа).
5.6. В лагере действует план эвакуации на случай пожара и чрезвычайных ситуаций,  порядок информирования при возникновении происшествий в местах организованного отдыха детей.
5.7. Организация питания осуществляется на основе примерных норм питания. За качество питания несет ответственность шеф-повар и начальник лагеря, утвержденные директором школы на время работы лагеря.
6. Финансовое обеспечение

6.1. Основным источником финансирования лагеря являются средства:

– бюджета;

– районного отделения фонда социального страхования;

– родителей (законных представителей);

– добровольные пожертвования;

– иные источники, не запрещенные законом.
6.2. Родительский взнос. 
6.3. Финансовое обеспечение организации питания обучающихся.

       В расходах на оплату питания  учитываются затраты на продукты питания.

 6.3.1. Финансовое обеспечение предоставления питания осуществляется из расчета 140 руб. на человека в день за счет консолидации:

- средств краевого бюджета  -70% : 2054,1 тыс. руб.

- средств районного бюджета -30% : 891,780 тыс. руб., 

   в том числе - родительский взнос - 300,6 тыс. руб. 

Родительский внос на 1 ребёнка на 21 день составляет 300 рублей (приказ УО №25 «Об утверждении положения об организации питания детей в лагерях дневного пребывания при школах» от 21.03.17 г.)
6.4. Порядок организации питания за счет средств платы, взимаемой с родителей (законных представителей).
  6.4.1. Школа организует питание для детей за счет средств родителей (законных представителей) на основании следующих документов: 

-  заявления родителей (законных представителей) на имя директора школы на зачисление ребенка в лагерь;
-  решение родительского собрания;
- приказ по учреждению “Об организации питания за счет средств платы, взимаемой с родителей (законных представителей) в лагере дневного пребывания”; 
   6.4.2. Прием денежных средств от родителей (законных представителей) осуществляется следующим образом:

родители (законные представители) в срок до 20 мая вносят родительскую плату за питание детей в лагере на лицевой счет школы, предоставляемый директором.
6.5. Начальник лагеря несет ответственность за организацию питания обучающихся в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и федеральными санитарными правилами и нормами, уставом школы и настоящим положением.  Начальник лагеря контролирует правильность и целесообразность расходования выделяемых денежных средств. После закрытия смены лагеря подводит итоги финансовой деятельности.

7. Ответственность

7.1. Образовательная организация, на базе которой организован лагерь, несёт ответственность:

- за действия (бездействия), повлекшие за собой последствия, опасные для жизни и здоровья детей, или иное нарушение их прав;

- за целевое расходование финансовых средств из областного и местного бюджетов;

- за своевременное представление финансового отчета.

7.2. Порядок привлечения к ответственности устанавливается действующим законодательством.

8. Заключительные положения 
7.1. Настоящие положение вступает в силу с момента его подписания и действует до 31 декабря 2017  года.

7.2. Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся распоряжением директора школы.
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